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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Ma podstawie art. 118 a ustawy z dnia 20 kwictnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2013.674 j.t. ze zm.) — zwanegj dalej ustawa, Biuro Kontroli
Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spoteczne; w dniach od 3 do 7 hstopada 2014 1. przeprowadzito
w Powiatowvm Urzedzie Pracy w Ostrowi Mazowieckiej, przy ul. 3 Maja 35, kontrole
problemows nt.: . Prawidlowosci wydatkowania srodkéw  w ramach realizowanych

programow specjalnyeh dofinansowanvceh z rezerw Funduszu Pracy w latach 2012-2013™.

Kontrole przeprowadzil Zbigniew Roguski gtowny specjalista w Biurze Kontroli, na
podstawie upowaznienia Ministra Pracy 1 Politvki Spoteczne] = dnia 23 paidziernika 2014 r.
(nt BRO-IV-0130-157/14). Przedmiotem kontroli byla ocena prawidlowoscl wydatkowania
srodkow w ramach realizowanych w 2012 1. programéw specjalnych, dofinansowanych
z rezerwy Funduszu Pracy: ..Stawlamy na miodych 20127, adresowanego do bezrohotnyeh
w wieku do 30 lat 1 . Aktywnosé drogg do zatrudniema”, skierowanego do osob w wieku

powyze] 50 lat,



Na podstawie ustalen kontroli dzialalno$¢ Urzedu w zakresie objetym kontrola
oceniam pozytywnie. Oceng uzasadniajg ponizsze ustalenia kontroli poczynione w wyniku

badania dokumentacji programéw specjalnych.

Opracowanie obydwu kontrolowanych programdw specjalnych zostalo poprzedzone
sporzadzeniem przez tut, Urzad . Analizy lokalnego rynku pracy”, uwzgledniajacej strukture
bezrobocia, oferty pracy, bezrobotnych wedtug zawoddw i specjalnodei. wyniki monitoringu
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych oraz informacje o planowanych inwestycjach
tworzacych stanowiska pracy, informacje o zwolnieniach grupowych. W jej wyniku
okreslono glowne problemy i bariery utrudniajace utrzvmanie istniejacvch oraz powstanie
nowych migjse pracy oraz zostaly wskazano dziatania uznane za najbardziej odpowiednie dla
petnego, produktywnego zatrudnienia i 0sob bezrobotnych w wieku do 30 lat oraz powyzej 50

roku zvcia.

Jako gtowny cel programu .. Stawiamy na mtodych 20127, zatozono doprowadzenie do
podjgeia zatrudnienia grupy osob bezrobotnych w wieku do 30 roku #ycia, znajdujacych sie
w szczegolne] syluac)i na rynku pracy, poprzez zastosowanie ushug i instrumentdw rynku
pracy oraz specylicznych elementéw wspierajacych zatrudnienie, ktdre przvezynia sie do
przezwycigzenia barier utrudniajgcych ich aktywizacje zawodowa na terenmie powiatu
ostrowskiego,

Rekrutacja uczesinikow programu zostala przeprowadzona wedhug zasad okredlonych
w dokumentach pn. ,Kryleria dotyczace przyznawania przez Staroste Ostrowskiego
z Funduszu Pracy bezrobotmemu jednorazowo drodkéw na  podjecie  dziatalnodei
gospodarcze)” 1, Kryteria dotvezgce organizacji stazy™, stanowiacych zalaczniki odpowiednio
do uchwaly nr 16/2011 Powiatowe] Rady Zatrudnienia w Ostrowi Mazowieckiej z dnia 19
grudma 2011 r. oraz zarzadzenia nr 1/2012 dyrektora PUP w Ostrowi Mazowieckicj z dnia 26
kwietma 2012 roku,

Wszyscy uczestnicy programu . Stawiamy na miodyeh 20127 objeci zostali ustugami
rynku pracy w zakresie posrednictwa pracy 1 poradnictwa zawodowego (61 0sob).
Trzydziestu jeden z nich wzigto udzial w zajeciach aktywizacyjnych przveotowujacych do
zaloZenia i prowadzenia wlasnej dzialalnodci gospodarczej, W ramach instrumentéw rynku
pracy stazami objeto 30 osob. z ktorych 13 otrzymalo zwrot kosztéw przejazdu na staz.
Jednorazowe $rodki na podjgcie dzialalnodcei gospodarcze] uzyskato 31 beneficjentow

programu. W ramach specyficznych elementow wspierajacych zatrudnienie, ryvczattem na



positki regeneracyjne objetych zostato 30 osob. Refundacje kosztéw zakupu obuwia i odziezy
roboczej dla beneficjentéw programu otrzymato 18 pracodawcow. Premie za zatrudnienie
stazystow po zakonczeniu stazu uzyskato 24 pracodawcdw. Dodatkowe wsparcie finansowe
w kwocie 1.300,00 24, przeznaczone na pokrycie kosztéw poczatkowvch. zwigzanveh
z uruchomieniem dofinansowywanej przez Staroste dziatalnodci gospodarczej na whasny
rachunek, otrzymato 31 beneficjentéw programu.

Badaniem kontrolnym objeto dokumentacje 10 przypadkowo wybranych uczestnikéw
programu .,Stawiamy na miodych 20127 ' W badanej dokumentacji nieprawidlowoscei nie
stwierdzono.

Udzial w programie ,Stawiamy na miodych 2012 ukonczyli wszysey jego
benetficjenci (61 osob). Zatrudnienie, inna prace zarobkowa, dzialalnosé gospodarcza na
wlasny rachunek na okres nie krotszy niz 3 miesiace podjely 52 osoby. natomiast na okres
krétszy miz 3 miesigee - 6 osob. W dacie rozpoczecia niniejszej kontroli, tj. 3 listopada 2014 1.,
do rejestru bezrobotnych powréeito 12 uczestnikéw programu.

Przyjety w programie wskaznik efektywnosci (stopa ponownego zatrudnicnia) zaktadal,
12 88% uczestnikow programu w okresie do 3 miesiecy po jego zakonczeniu uzyska
zalrudnienie, inng pracg zarobkowa lub podejmic dzialalnodé¢ gospodarcza na wilasny
rachunek. Faktycznie w programie uzyskano wskaznik efektywnosci w wysokodel 93,44 %.

Tako cel gléwny programu . Aktywnosé droga do zatrudnienia™, adresowanego do oséb
w wieku powyze] 50 roku zyeia, okredlono doprowadzenie do podjecia zatrudnienia grupy
0sob w wieku powyze] 50 lat, poprzez zastosowanie ustug i instrumentéw rynku pracy oraz
specyficznych  elementéw  wspierajacych  zatrudnienie, ktdre przyczynia sie  do
przezwycigzenia barier utrudnigjacych ich aktywizacje zawodowa na terenic powiatu
ostrowskiezo.

Rekrutacja uczestnikow programu zostata przeprowadzona wedtug zasad okreslonych
w dokumencie pn...Kryteria dotyczace organizacji stazy™, stanowiagcym zatacznik do zarzadzenia
nr 1/2012 dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowi Mazowieckiej z dnia 26 kwietnia
2012 roku,

W ramach ustug rynku pracy, posrednictwem pracy i poradnictwem zawodowym ohjeci
zostall wszyscy uczestnicy programu (20 osob). Takze wszyscy jego beneficjenci w ramach

instrumentow rynku pracy uczestniczyli w stazu. Pleciu z nich otrzymato zwrot kosztow

' Nr ewidencyjny uczestnika programu: 33485, 34615, 23034, 34014, 28152, 25928, 335942, 26350, 30428,
209138,



dojazdu na staz. Czternastu pracodawcow w zwiazku z zatrudnieniem po stazu beneficjentow
programu otrzymalo wsparcie specyficznym elementem zatrudnienia w formie zryczaltowane;
premil.

Badaniem kontrolnym objgto dokumentacje 5 przypadkowo wybranveh uczestnikow
programu  Aktywnosé droga do zatrudnienia™. W badanej dokumentacji nieprawidlowosci
nie stwierdzono.

Sposrad 20 uczestnikow programu  Aktywnosé droga do zatrudnienia”, udzial w nim
przerwaly 2 osoby (w jednym przypadku umowa z bezrobotnym zostata rozwiazana
z orzeczeniem o jego winie). Zatrudnienie, inng prace zarobkowy podjety na okres nie krotszy
niz 3 miesigee 4 osoby. Natomiast przez okres krélszy niz 3 miesiace w zatrudnieniu
pozostawato 12 osob. Na dzien rozpoczecia niniejszej kontroli, tj. 3 listopada 2014 r. do
rejestru bezrobotnych w Urzedzie powrdcilo 9 oséb.

W wyniku realizacji programu uzyskano zakladany w projekeie wskaznik
efektywnosdei (stope ponownego zatrudnienia) w wysokosel 75,0 %.

Na realizacje obydwu programow powiat ostrowski otrzymal z rezerwy Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej érodki Funduszu Pracy w kwocie 811.900,00 zt. Samorzad Powiatowy
zaplanowal na ten cel pochodzace z algorytmu érodki Funduszu Pracy w kwocie
375.850.00 2k Srodki zaplanowane przez Samorzad Powiatowy zostaly wydatkowane
w cafosci. Natomiast niewykorzystane srodki przekazane przez Ministra Pracy i Polityki
Spoleczne] w kwocie 2.512,00 zt pozostaly na budzetowym rachunku Urzedu i zgodnie
# par. 6 ust, 2 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 7 pazdziernika 2011 r.
w sprawle szczegOlowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy (Dz.U. Nr 221
poz. 1317} zostaly przeznaczone na wyplate obligatoryjnych éwiadezen w nastepnym roku

budzetowym,

Obydwa programy specjalne podlegaly biezacej kontroli oraz monitorowaniu przez
pracownikow Urzedu wykonujacych zadania tozsame z zawartymi w  programach. Nadzor
nad prawidtowa organizacja form wsparcia w ramach programéw sprawowali: kierownik
Centrum Aktywizacji Zawodowej, kierownicy Referatu Projekiow i Instrumentéw Rynku
Pracy oraz Referatu Ustug Rynku Pracy. Nad caloicia piecze sprawowal specjalista

ds. programow,

 Nr ewidencyjny uczestnika programu: 20472, 7817, 19324, 23261, 27510,



Wobec dokonanvch ustaler kontroli nie wnosze uwag do sposobu wydatkowania
¢érodkéw Funduszu Pracy w ramach badanych programdéw specjalnych: ,Stawiamy na
miodveh 20127, adresowanego do bezrobotnych w wickn do 30 lat i , Aktywnosc¢ droga do

zatrudnienia”, skierowanego do oséb w wieku powyzej 50 lat.
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